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Interkulturelle Kompetenzentwicklung der

zentralen Arbeitsmarktakteure

Fiir Apotheker*innen Interkulturelle Kompetenzentwicklung, Deutsch und Griindung

Fiir Personen mit im Ausland erworbenem Berufsabschluss

1Q Servicestelle Anerkennung (SEAQ) saaris — Terminvereinbarung tiber I 1Q Vorbereitungskurs zur Kenntnispriifung Volkshochschule der Information & Anmeldung i VOLKSHOCHSCHULE 1Q Arbeitsstelle Antidiskriminierung, FITT gGmbH Information
saarland.innovation& saaris I fiir Pharmazie Stadt Saarlouis Griindung und Deutsch (AGD) Saaruferstr. 16
Erst- und Verweisberatung. Verfahrens- standort e.V. Anne Schroer ssetentimovatingstandort . Kaiser-Friedrich-Ring 26 Andreas Obster 66117 Saarbriicken Kristina Butz
begleitung. Kooperation und Vernetzung mit Franz-Josef-Roder-Str. 9 0681 /9520 456 Fur Personen mit bestandener Fachsprach- 66740 Saarlouis 06831 /69890 37 Beratung, Begleitung und Schulung von www.netzwerk-iq. 0681 /5867 708
Anerkennungsstellen und Akteuren im Land 66119 Saarbriicken anne.schroer@saaris.de prifung und Berufserfahrung www.vhs-saarlouis.de andreas.obster@saarlouis. Kommunen, Arbeitsverwaltung, KMU und saarland zentrale@gim-htw.de
sowie Tréigern von Qualifizierungsmafsnah- www.saaris.de de Sprachdozierenden zu Themen der
men interkulturellen Kompetenzentwicklung
ifizi inverei i Fiir Gesundheits- und Krankenpfleger*innen i iversi i i Deutsch
1Q Anerkennungs- und Qualifizierungs- AWO Landesverband Terminvereinbarung liber prieg 1Q Begleitung Diversity-Prozesse im Ge- DRK Landesverband Ansprechpartnerin eutsches
Ao ‘ . Fefl . Rotes
beratung Saarland e.V. Saarland oy sundheits-, Sozial- und Erziehungswesen Saarland e.V. Kreuz
Viktoriastr. 14 Christine Ciuca 1Q Anpassungsqualifizierung fiir Pflegekrifte SHG: Bildung gGmbH Information & Anmeldung Wilhelm-Heinrich-Str. 9 Rabea Pallien
Erst- und Verweisberatung sowie 66111 Saarbriicken 0151 /511544 30 mit im Ausland erworbener Qualifikation Konrad-Zuse-Str. 3a . Beratung, Begleitung und Schulung von 66117 Saarbriicken 0681 /9764254
Anerkennungs und Qualifizierungsberatung www.awo-saarland.de christine.ciuca@ lvsaarland. 66115 Saarbriicken Sabrina Flaus SHG: Bildung Erziehungs-, Sozial-, Gesundheits- und www.lv-saarland.drk.de pallienr@Iv-saarland.drk.de
awo.org Theoretische und fachpraktische Module. www.bildung.shg- 0681 / 87009 72 Pflegeeinrichtungen zu allen Themen der
Einstieg mit entsprechender schriftlicher kliniken.de s.flaus@bildung.shg- interkulturellen Offnung
Mitteilung der Anerkennungsstelle und kliniken.de
Sprachniveau B2 méglich
T
1Q Vorbereitungskurs zur Kenntnispriifung SHG: Bildung gGmbH Information & Anmeldung
fur Pflege Konrad-Zuse-Str. 3a .
66115 Saarbriicken Sabrina Flaus SHG: Bildung
Theoretische und fachpraktische Module. www.bildung.shg- 0681 / 87009 72
Einstieg mit entsprechender schriftlicher kliniken.de s.flaus@bildung.shg-
Mitteilung der Anerkennungsstelle und kliniken.de . . .
— r Sprachniveau B2 méglich Regionale Fachkraftenetzwerke — Einwanderung
Fiir Gefliichtete und Personen aus Drittstaaten
Faire Integration Arbeitskammer des Ansprechpartner . Fachkraftegewmnung und Fachkraftesmherung vor Ort
Saarlandes Fiir duale Berufe
Beratung zu Arbeitsrecht und Mindest- Fritz-Dobisch-Str. 68 Egbert Ulrich 1Q vor Ort in Merzig Kreisstadt Merzig Ansprechpartnerin
standards auf dem Arbeitsmarkt. 66111 Saarbriicken 0681 / 4005 310 1Q Qualifizierungsbegleitung fiir duale saaris — Information & Anmeldun ; Brauerstr. 5
Ansprechpartner fiir Unternehmen und www.arbeitskammer.de egbert.ulrich@ esbeg & . . 6 icl Beratung und Vernetzung der Akteure 66663 Merzig Raphaela Recktenwald .
i Lo . . Berufe saarland.innovation& | . . . . merzig
Behdrden www.faire-integration.de arbeitskammer.de . 1 zur Fachkréftegewinnung und -sicherung, www.merzig.de 06861 / 85 384
standort e.V. Tina Sge : . . . s .
. . ) . Lotsenstelle ,Migration und Arbeitswelt” fiir r.recktenwald@merzig.de
Information, Unterstiitzung & Begleitung zur Franz-Josef-Roder-Str. 9 0681 /9520 439 . -
. . . . . . KMU, interkulturelle Offnung
Erreichung der vollen beruflichen Gleich- 66119 Saarbriicken tina.soe@saaris.de
| wertigkeit. Einstieg mit Bescheid iber die www.saaris.de Fachkréfteeinwanderung Saar (FE Saar) Agentur fiir Arbeit Ansprechpartnerin
wesentlichen Unterschiede jederzeit méglich Saarland Q Bundesagentur
e . . 3 Unternehmensberatung zum Thema Fach- Hafenstralle 18 Martina Weghorst fiir Arbeit
1Q Anpassungsqualifizierung fiir CJD Homburg/Saar Information & Anmeldung ° e . .
. krdfteeinwanderungsgesetz, \Vernetzung 66111 Saarbriicken martina.weghorst@
ausgewdhlte duale Berufe gGmbH C . . . .
. der Akteure zur Fachkrdftegewinnung- und www.arbeitsagentur.de arbeitsagentur.de
Einoder Str. 80 Sarah Stark sicherun +49 (681) 944 1063
Qualifizierungsmafinahme zur Erlangung 66424 Homburg 06841 /691242 St &
. der vollen Gleichwertigkeit fiir ausgewdhlte www.cjd-homburg.de sarah.stark@cjd.de

duale Berufe. Einstieg mit Bescheid (ber die
wesentlichen Unterschiede jederzeit méglich

Virtuelle Qualifizierung und Begleitung

1Q Ankommen im Beruf (AnBe) ELFE e.V. Fir Padagog*m nen

Schroten 1a

Terminvereinbarung liber

Unterstiitzende Begleitung und erstsprachli- 66121 Saarbriicken Yuliya Rybalko 1Q Integriertes Fach- und Sprachlernen fiir Volkshochschule der Information & Anmeldung i VOLKSHOCHSCHULE

che Beratung im Rahmen der Qualifizierungs- www.elfe-ev.de 0681 / 9656 245 U Erzieher*innen Stadt Saarlouis Koord i nation
mafsnahmen fiir Personen mit russischem anbelfe@gmail.com Kaiser-Friedrich-Ring 26 Andreas Obster

und ukrainischem Migrationshintergrund, ELFE e.V. Fiir Personen mit Sprachniveau B1 und 66740 Saarlouis 06831 / 69890 37

virtuelle Qualifizierungsmafsnahmen fiir Berufserfahrung www.vhs-saarlouis.de andreas.obster@saarlouis.

Geisteswissenschaftler*innen de

Wolfgang Vogt
0681 / 5867 490
vogt@gim-htw.de

Caren Kremser
0681 / 5867 802
kremser@gim-htw.de

FITT gGmbH - Forschungs- & Transferstelle
G.I.M. an der Hochschule fiir Technik und
Wirtschaft des Saarlandes

Saaruferstr. 16

66117 Saarbrticken
\ www.netzwerk-iq.saarland
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{. ' ' GIM Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ umfasst vier Handlungs-
1 (] s B gration

schwerpunkte mit dem Ziel, die Arbeitsmarktintegration von Personen mit Migrations- und

v Fluchthintergrund zu verbessern.

Teilprojekte setzen dieses Ziel in den einzelnen Handlungsschwerpunkten um. Die Trager
der Teilprojekte und der Koordination bilden gemeinsam das IQ Landesnetzwerk Saarland.

FITT gGmbH —

Forschungs- und Transferstelle GIM Bei Fragen und Anregungen wenden Sie sich einfach an die Ansprechpersonen der einzel-
SaaruferstralRe 16 nen Teilprojekte oder gerne auch direkt an die Koordination.

66117 Saarbricken

www.netzwerk-ig.saarland

............................................................................................................................................................................................................................................

Das Foérderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Europdischen Sozialfonds gefordert. In Kooperation mit:
Bundesministerium % Bundesministerium Bundesagentur
* fiir Arbeit und Soziales fiir Bildung fiir Arb f
A und Forschung ur Arbei
Européischer Sozialfonds Europaische Zusammen. Zukunft. Gestalten.
fir Deutschland Union

Uber das Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“

Potenziale erkennen, Perspektiven verbessern!

In Deutschland lebten 2017 rund 19,3 Millionen Menschen mit Migrationshintergrund. Das entspricht 23,4 Prozent der Gesamtbevélkerung Deutschlands. Viele Faktoren fiihren dazu, dass Migrantinnen und Migranten
etwa doppelt so stark von Arbeitslosigkeit betroffen sind wie Personen ohne Migrationshintergrund. In den vergangenen Jahren verzeichnet Deutschland eine wachsende Neuzuwanderung — insbesondere aus den
EU-Landern und den Krisenregionen der Welt. Viele von ihnen verfligen tber berufliche Bildungsabschlisse oder andere wertvolle Qualifikationen, die hierzulande oft nicht anerkannt werden. Gleichzeitig werden
Fachkrafteengpéasse in Deutschland immer splrbarer.

Vor diesem Hintergrund missen alle Potenziale, insbesondere auch die von Menschen mit Migrationsgeschichte, aktiviert werden. Das Férderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ arbeitet seit 2005 an der
Zielsetzung, die Arbeitsmarktchancen fir Menschen mit Migrationshintergrund zu verbessern.

Handlungsschwerpunkte des Forderprogramms IQ

P —— QualifizierungsmaRnahmen im Kontext Interkulturelle Kompetenzentwicklung der
6 J des Anerkennungsgesetzes zentralen Arbeitsmarktakteure

Regionale Fachkriftenetzwerke —
Einwanderung

Mit der Anerkennungsberatung unter-
stlitzt das Forderprogramm IQ Menschen
mit auslandischen Qualifikationen bei der
Integration in den deutschen Arbeitsmarkt.
Im Zentrum steht die Anerkennung aus-
landischer Berufsabschliisse. Uber 100 1Q
Beratungsstellen unterstiitzen die Ratsu-
chenden auf ihrem Weg in und durch das
Anerkennungsverfahren und informieren
Uber passende Anpassungsqualifizierungen
bzw. AusgleichsmalRnahmen. Mit der neuen
Programmlinie ,,Faire Integration” gibt es in
allen Bundeslandern Beratungsstellen, die

Die Teilprojekte im zweiten Handlungs-
schwerpunkt des Férderprogramms IQ
bieten Anpassungsqualifizierungen, um die
volle Anerkennung auslandischer Berufs-
qualifikationen zu unterstltzen. Die fir eine
volle Gleichwertigkeit in reglementierten
Berufen notwendigen Qualifikationen
kénnen durch QualifizierungsmalRnahmen
ausgeglichen werden. Zudem werden fir
Akademikerinnen bzw. Akademiker aus
nichtreglementierten Berufen Briickenmal3-
nahmen fir eine der Qualifikation entspre-
chenden Beschaftigung angeboten.

Gefllichtete bei sozial- und arbeitsrechtli-
chen Fragestellungen beraten und unter-
stutzen.

Strukturen des Programms

Die regionale Umsetzung des Forderprogrammes ist zentrale Aufgabe der 16 Landesnetzwerke. Sie werden jeweils von einer Landeskoordinierung geleitet und umfassen weitere operative Teilprojekte. Neben den
Landesnetzwerken gibt es funf 1Q Fachstellen, die bundesweit migrationsspezifische Themen bearbeiten. Auf Bundesebene wird das Forderprogramm Gber das IQ Multiplikatorenprojekt Transfer (MUT 1Q) organisiert.
MUTIQ unterstltzt die Zusammenarbeit zwischen den Akteuren im Programm, férdert den Transfer guter Praxis innerhalb und auerhalb des Programms und sorgt fiir die offentlichkeitswirksame Darstellung des
Forderprogramms 1Q. Anerkennung in Deutschland ist das mehrsprachige Portal der Bundesregierung zur Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen. Das Projekt arbeitet in enger Kooperation mit dem Forder-
programm |1Q.

Einen Uberblick iiber die Projekte in den einzelnen Handlungsschwerpunkten des 1Q Landesnetzwerkes Saarland erhalten Sie im Innenteil!

Ilhre Notizen
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Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Europaischen Sozialfonds gefordert. In Kooperation mit:
R | fi Arpet und Sorle \ - R | st pundesagentur
A E S F und Forschung Ur Arbeit
Européischer Sozialfonds Europaische Zusammen. Zukunft. Gestalten.
fiir Deutschland Union



